Krakéw, dnia 09.11.2020 r.
WKA.236.1.2020

Zamawiajgcy:
Szkota Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie

Adres: os. Zgody 18, 31-951 Krakow
REGON: 000173427

NIP: 678-002-92-86

Telefon: 12-681-97-00

Fax: 12-681-97-09

Strona internetowa: www.sapsp.pl
Email: szkola@sapsp.pl

ZAPROSZENIE DO ZtOZENIA OFERTY
na wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitatlowe (PPK)
dla Szkotly Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie

I. Nazwa nadana zamoéwieniu: Wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze

II.

III.

Plany Kapitatowe (PPK) dla Szkoty Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie.

Przedmiot zamoéwienia: Przedmiotem zamoéwienia jest wybodr instytucji finansowej zarzadzajgcej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) dla Szkoty Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej
w Krakowie zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym Zapytaniu oraz na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1342), zwanej dalej ,ustawg o PPK".

Oznaczenie przedmiotu zamowienia wg CPV: 66131100-8 Ustugi inwestycji w fundusze
emerytalno — rentowe.

IV. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Zapewnienie przez Wykonawce wsparcia w procesie wdrozenia PPK w tym:
1) przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsérdd pracownikéw PPK;
2) przeszkolenie wskazanych przez Zamawiajgcego pracownikdw z zakresu zasad i obstugi
administracyjnej PPK;
3) opracowanie wstepnego harmonogramu wdrozenia w uzgodnieniu z Zamawiajgcym;
4) inne dziatania proponowane przez Wykonawce (prosze opisac je w zatgczniku nr 1 ,Formularz
ofertowy” lit. E).
2. Kompleksowe wsparcie formalno — prawne zwigzane z wdrozeniem PPK w tym:
1) przygotowanie petnej dokumentacji i wzoréw dokumentdw dotyczacych PPK w wersji papierowej
i elektronicznej,
2) wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemoéw interpretacyjnych,
3) opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w uzgodnieniu
z Zamawiajacym.
3. Uruchomienie, wdrozenie i biezgca obstuga PPK, w tym:
1) dedykowany koordynator/opiekun do wspdtpracy z Zamawiajgcym;
2) platforma internetowa i infolinia do biezgcej obstugi uczestnikow PPK;
3) niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo — ptacowego FORTECH posiadanego
przez Zamawiajgcego;
4. Aplikacja dla Zamawiajgcego do zarzadzania PPK drogg elektroniczna.
5. Informacje o zamawiajacym.
Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z definicja zawarta w ustawie o PPK na dzien 1 pazdziernika
2020 r. zatrudnia 75 Pracownikéw o nastepujacej strukturze wiekowej:



6.

(02 I N O]

N o

Daty urodzenia Ilosc pracownikow

I 1967 i wczesniej 31
II 1968 — 1972 13
IT1 1973 - 1977 11
I\Y; 1978 — 1982 8
Vv 1983 — 1987 4
VI 1988 — 1992 5
VII 1993 - 1997 2
VIII 1998 — 2002 1
Razem 75

Termin wykonania zamowienia:

1) zawarcie umowy o zarzgdzanie PPK w terminie do dnia 26.03.2021 r.,
2) zrealizowanie postanowien zawartych w rozdziale IV ,Opis przedmiotu zamdwienia” w terminie

do dnia 26.03.2021 r.,

3) zawarcie umowy o prowadzenie PPK nie pdzniej niz do dnia 10.04.2021 r.,
4) umowa zostanie zawarta na czas nieokreslony.
5) Terminy o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1 i 3 sg terminami ostatecznymi, jednakze to zamawiajgcy

wyznaczy termin podpisania umowy po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Postac oferty
. Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim.
. Wykonawca zobowigzany jest przygotowaé oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi

w Zaproszeniu do ztozenia oferty.

. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci niniejszego Zaproszenia do ztozenia oferty.
. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
. W Formularzu ofertowym Wykonawca podaje ceny w ztotych polskich, z doktadnoscig do drugiego

miejsca po przecinku.
Wszelkie rozliczenia pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajacym bedg dokonywane w ztotych polskich.

. Cena przedstawiona w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i skladniki zwigzane

z wykonaniem przedmiotu zamdwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego.

. Wszelkie poprawki w tekscie oferty muszg by¢ naniesione w czytelny sposdb i parafowane przez

upowazniong(e) osobe(y).

. Oferta winna posiadac forme pisemng i by¢ napisana na maszynie do pisania/komputerze lub inng

trwatg czytelng technikg oraz podpisana przez osobe/osoby upowaznione do jej podpisania zgodnie
z zasadami reprezentacji z aktualnego wpisu do wiasciwych rejestrow/ewidencji lub przez
petnomocnika/petnomocnikéw zgodnie z zakresem zatgczonego pisemnego petnomocnictwa. Jesli
upowaznienie nie wynika z ogodlnie dostepnych danych rejestrowych (wpis KRS, CEIDG) wéwczas
nalezy zatgczy¢ dokument poswiadczajgcy umocowanie danej osoby/ osdb do podpisania oferty.

10.Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych i wariantowych.
11.Nie dopuszcza sie podania ceny w walucie innej niz polska.
12.0ferta musi zawierac:

1) Wypetniony formularz ofertowy (wg zatgcznika nr 1).

2) Petnomocnictwo (jesli dotyczy)

3) Odpis z whasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej.
4) Wzory uméw Wykonawcy, o ktérych mowa w rozdz. IX ,Postanowienia dodatkowe” ust. 6 pkt 2.

13.0ferty nalezy przestac do dnia 18.11.2020 r. do godz. 12:00 (decyduje data i godzina

wplywu do siedziby Zamawiajacego) w nastepujacy sposéb:

- Osobiscie lub poczta/kurierem na adres: Szkota Aspirantdw Panstwowej Strazy Pozarnej
w Krakowie, 31-951 Krakow, os. Zgody 18 - sekretariat Komendanta Szkoty pokdj 200, II pietro,
bud. A.

- Oferte nalezy ztozy¢é w nieprzejrzystym, zamknietym opakowaniu/kopercie w siedzibie
zamawiajacego, W sposéb gwarantujacy zachowanie poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacy jej
nienaruszalno$¢ do terminu otwarcia ofert.

- Opakowanie/koperta powinna by¢ opatrzona nazwg i doktadnym adresem wykonawcy. Powinna
zawieraC wyrazne wskazanie adresata oraz powinna by¢ oznaczona w nastepujgcy sposob:



,Oferta do postepowania pn.:
,Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitafowe (PPK)
dla Szkoty Aspirantow Paristwowej StraZy PoZarnej w Krakowie”
napis: ,Nie otwierac przed 18.11.2020 r. godz. 12.00".

- Jezeli opakowanie/koperta nie bedzie oznaczona w sposob wskazany powyzej, zamawiajgcy nie
bedzie ponosi¢ zadnej odpowiedzialnosci za zagubienie przesytki lub przedwczesne otwarcie
oferty.

- Oferty otrzymane przez Zamawiajgcego po terminie zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

14.0soby upowaznione do kontaktu w sprawach zwigzanych z przedmiotem zamowienia:

mi. kpt. Anna Kret - tel. 12 681 97 62, Pani Beata Nowicka - tel. 12 681 97 52.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu
1. O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg nastepujgce warunki udziatu
W postepowaniu:

a) spetniajg warunki okreslone w Ustawie o PPK,

b) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy naktadajg taki
obowigzek, dysponujg niezbedng wiedzg i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym i
zasobami ludzkimi do wykonywania oferowanych ustug,

c) znajduja sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie oferowanych ustug,

d) nie wszczeto wobec nich postepowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata ogtoszona
wobec nich upadtos¢/likwidacja.

2. Weryfikacja spetnienia warunkow, o ktorych mowa powyzej odbedzie sie na podstawie informaciji
podanych przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zapytania.

VII. Metodyka oceny oraz wyboér oferty
1. Opis kryteriow oceny i ich znaczenie.
1) Zamawiajacy bedzie oceniat oferty wedtug nastepujacych kryteriow:
Lp. OPIS KRYTERIOW OCENY ZNACZENIE

1 Udziat rynkowy w sektorze funduszy inwestycyjnych 10%
" | (Pkt A.1 z formularza ofertowego)

20%
(tj.: 4%OFE, 4%]IKE,
4%1IKZE, 4%PPE i 4%PPK)

2 Doswiadczenie w inwestycyjnych produktach emerytalnych
" | (pkt. B.1a, B.1b, B.1c, B.1d, Ble z formularza ofertowego)

Efektywnosc¢ zarzadzania

3. (pkt B.2 z formularza ofertowego) 20%
4 Staz pracy doradcéw inwestycyjnych w danej instytucji 5%
" | (pkt C.1a, C1b, Cic z formularza ofertowego)
5 Srednie wynagrodzenie state za zarzadzanie 250,
" | (pkt D.1 z formularza ofertowego)
6 Wynagrodzenie zmienne za osiagniety wynik 20%
" | (pkt D.2 z formularza ofertowego)
Razem: 100%

2. Metodyka oceny ofert:
A. RENOMA INSTYTUCJI FINANSOWE] I GRUPY KAPITALOWEJ], W KTOREJ DZIALA
INSTYTUCIA
1. Udzial rynkowy w sektorze funduszy inwestycyjnych - max 10 pkt wg wzoru:

udziat rynkowy w sektorze funduszy inwestycyjnych oferty badanej
Al= x 10 (waga kryterium)
najwyzszy udziat rynkowy w sektorze funduszy inwestycyjnych z ofert podlegajgcych ocenie

Uwaga!
Ocenie podlega¢ bedzie wartos¢ aktywow podana w procentach - pkt A.1 Formularza ofertowego.

B. DOéW’IADCZENIE INSTYTUC.:JI W_ZARZADZANIU FUNDUSZAMI INWESTYCYINYMI
I POROWNANIE EFEKTYWNOSCI ZARZADZANIA
1. Doswiadczenie w inwestycyjnych produktach emerytalnych - max 20 pkt wg wzoru:




Bl=a+b+c+d+e

a. Otwarty Fundusz Emerytalny (OFE) - max 4 pkt wg wzoru:

liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — OFE badanej oferty
a= x 4 (waga kryterium)
najwyzsza liczba lat do$wiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — OFE z ofert podlegajacych ocenie

b. Indywidualne Konta Emerytalne (IKE) - max 4 pkt wg wzoru:

liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — IKE badanej oferty
b= x 4 (waga kryterium)
najwyzsza liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — IKE z ofert podlegajacych ocenie

c. Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE) - max 4 pkt wg wzoru:

liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — IKZE badanej oferty
c= x 4 (waga kryterium)
najwyzsza liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — IKZE z ofert podlegajacych ocenie

d. Pracownicze Programy Emerytalne (PPE) - max 4 pkt wg wzoru:

liczba lat do$wiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — PPE badanej oferty
d= x 4 (waga kryterium)
najwyzsza liczba lat doswiadczenia w inwestycyjnych produktach emerytalnych — PPE z ofert podlegajacych ocenie

e. Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) - max 4 pkt wg wzoru:

liczba podpisanych uméw o zarzadzanie PPK badanej oferty
e= x 4 (waga kryterium)
najwyzsza liczba podpisanych uméw o zarzadzanie PPK z ofert podlegajacych ocenie

Uwagadlalit.a, b, c, di e!

1) W przypadku zaznaczenia okienka ,NIE” w Formularzu ofertowym w pkt B.1.a, b, ¢, d lub g,
zamawiajacy przyzna 0 pkt. dla kryterium, ktérego dotyczy.

2) W przypadku zaznaczenia ,, TAK” oraz nieuzupetnienia pozycji dot. liczby lat w pkt. B.1. a, b, ¢, d lub
e, zamawiajacy przyzna 0 pkt. dla kryterium, ktdrego dotyczy.

3) Jezeli Wykonawca poda liczbe lat w miesigcach w kpt. B.1. a, b, ¢, d lub e, Zamawiajgcy przeliczy je
na lata zgodnie z zasadg 12 miesiecy = 1 rok /okres krotszy niz 12 miesiecy Zamawiajgcy przyjmie
jako 0 lat/.

2. Efektywnos$¢ zarzadzania - max 20 pkt wg wzoru:

$rednia warto$¢ $redniej stopy zwrotu oferty badanej

B.2 = x 20 (waga kryterium)
najwyzsza $rednia wartos¢ $redniej stopy zwrotu z ofert podlegajacych ocenie

Uwaga!

1) Srednia warto$¢ $redniej stopy zwrotu = suma wartosci $redniej stopy zwrotu funduszy

inwestycyjnych z poszczegdlnych kwartatdw podanych przez Wykonawce w Formularzu ofertowym
w pkt B.2 odwrotnie proporcjonalna do ilosci wszystkich kwartatéw ujetych w tabeli - obliczona
zgodnie z nastepujacy zasada:

Srednia stopa zwrotu funduszy inwestycyjnych za
I kwartat 2019 r. + II kwartat 2019 r. + III kwartat 2019 r.
+ IV kwartat 2019 r. + I kwartat 2020 r. + II kwartat 2020 r.

Srednia wartoé¢ éredniej stopy zwrotu =
6

2) W przypadku, gdy Srednia wartosci stopy zwrotu bedzie stanowita warto$¢ ujemng, Zamawiajgcy
przyzna 0 pkt.



C. KOMPETENCIE I STABILNOSC ZESPOtU ZARZADZANIA AKTYWAMI
1. Staz pracy doradcow inwestycyjnych w danej instytucji - max 5 pkt wg wzoru:
Cl=a+b+c

a. Ilos¢ osob ze stazem od 1 roku do 5 lat - max 0,5 pkt wg wzoru:

ilos¢ 0sdb ze stazem doradcy inwestycyjnego oferty badanej
a= x 0,5 (waga kryterium)
najwieksza ilos¢ 0sob ze stazem doradcy inwestycyjnego z ofert podlegajacych ocenie

b. Ilos¢ osob ze stazem od 6 roku do 10 lat - max 1,5 pkt wg wzoru:

ilo$¢ 0sdb ze stazem doradcy inwestycyjnego oferty badanej
b= x 1,5 (waga kryterium)
najwieksza ilos¢ osdb ze stazem doradcy inwestycyjnego z ofert podlegajacych ocenie

c. Ilo$¢ os6b ze stazem powyzej 10 lat - max 3 pkt wg wzoru:

ilo¢ 0sdb ze stazem doradcy inwestycyjnego oferty badanej
c= x 3 (waga kryterium)
najwieksza ilos¢ osob ze stazem doradcy inwestycyjnego z ofert podlegajacych ocenie

Uwagadlalita, bic!
W przypadku nie uzupetnienia lub podania ilosci oséb réownej 0 w Formularzu ofertowym w pkt C.1.a, b
lub ¢, zamawiajacy przyzna 0 pkt.

D. WARUNKI ZARZADZANIA, POZIOM OPLAT POBIERANYCH W PPK
1. Wynagrodzenie stale za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty:

najnizsze $rednie wynagrodzenie state za zarzadzanie z ofert podlegajacych ocenie
D.1 = x 25 (waga kryterium)
Srednie wynagrodzenie state za zarzadzanie oferty badanej

2. Wynagrodzenie zmienne (za osiaggniety wynik):

najnizsze wynagrodzenie zmienne za osiagniety wynik z ofert podlegajacych ocenie
D.2 = x 20 (waga kryterium)
wynagrodzenie zmienne za osiggniety wynik oferty badanej

Uwaga!
W przypadku nie uzupetnienia pkt D.2. Formularza ofertowego, Zamawiajacy przyjmie wartos¢ rowng

0%.
VIII. Odrzucenie oferty

1. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:

a) ztozy oferte niezgodng z trescig niniejszego Zapytania,
b) nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu,
c) ztozyt oferte po terminie sktadania ofert.

IX. Postanowienia dodatkowe

1. W przypadku, gdy tre$¢ oferty oraz ztozonych przez Wykonawce dokumentéw jest niepetna
lub zawiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w Zapytaniu, Zamawiajgcy moze,
w uzasadnionych przypadkach, zwrdci¢ sie do Wykonawcy o uzupetnienie brakow lub udzielenie
wyijasnien, w wyznaczonym terminie.

2. Zamawiajgcy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktdrego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza
po dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami opisanymi w rozdziale VII oraz jest zgodna z interesem
Zamawiajgcego.

3. Koszty uczestnictwa, w tym: opracowanie i dostarczenie oferty obcigzajg wylacznie wykonawce.

4. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny. Zamawiajacy
nie ponosi wobec Wykonawcy zadnej odpowiedzialnosci z tego tytutu, a Wykonawca zrzeka sie
dochodzenia w tym zakresie wszelkich roszczen od Zamawiajgcego.

5. O wynikach postepowania zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie wykonawcow ktdrzy ztozyli oferty,
W postepowaniu.

6. Pozostate warunki w postepowaniu:

1) Termin zwigzania oferta wynosi 90 dni od dnia sktadania ofert.




X

2) Umowy zostang zawarte na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych
w niniejszym Zaproszeniu do ztozenia oferty oraz na podstawie deklaracji Wykonawcy zawartych
w ziozonym Formularzu ofertowym. We wzorze umowy Wykonawca zobowigzany
jest do wniesienia zapisu 0 3 miesiecznym okresie wypowiedzenia umowy przez Strony.

3) W przypadku uchylania sie od realizacji zamoéwienia wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana w
terminie okreSlonym przez zamawiajacego, zamawiajgcy moze wybra¢ oferte kolejng
bez przeprowadzania ponownej oceny ofert.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uzupetnienia dokumentdw, jezeli Zamawiajgcy posiada

oswiadczenia lub dokumenty dotyczace tego wykonawcy lub moze je uzyskac za pomocg bezptatnych
i ogdlnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne
(Dz. U. z 2019 r. poz. 700, 730, 848 i 1590).

RODO

Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku

z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.
1), dalej ,RODOQ”, informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Szkoty Aspirantow Panstwowej
Strazy Pozarnej w Krakowie, os. Zgody 18, 31-951 Krakow;

w Szkole Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie wyznaczony zostat Inspektor Ochrony
Danych: os. Zgody 18, 31-951 Krakdéw, e-mail: iod@sapsp.pl, tel. 12-681-97-00, fax. 12-681-97-09;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO w celu
Zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego pn.: ,,Wybor instytucji finansowej
zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) dla Szkoty Aspirantdw Panstwowej
Strazy Pozarnej w Krakowie” (nr sprawy WKA.236.1.2020).

Odbiorcami Pani/Pana danych bedg jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy na mocy przepisow
odrebnych ustaw.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z Zarzadzeniem nr 21 Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 25 stycznia 2013 r. ,w sprawie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt dla Panstwowej Strazy Pozarnej” (Dz. Urz. MSW z 2013 r. poz.27), przez okres 10 lat od
dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamoéwienia;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- ha podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie
z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy);

- ha podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze Srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej
lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego);

nie przystuguje Pani/Panu:

- wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO".

Komendant
Szkoly Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej
w Krakowie
/-1
mt. bryg. mgr inz. Marek CHWALA

Zataczniki:

1. Formularz ofertowy.



Zalagcznik Nr 1

pieczeé WYKONAWCy i, ydnia .

- FORMULARZ OFERTOWY -

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego pn.:
+Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatlowe
(PPK) dla Szkoly Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie”

(nr sprawy WKA.236.1.2020)

Y o g o I o= (T T g = T Rt
0= PP PPPPPPPPPPPPPPI
Kod: oo MIEISCOWOSE: .uvvvreieurreeeesisrreessssrr e e e s srrr e e s sssne e e s snsrne e e s snrrneeeesrneeennn
VN OJEWOUZEWO: 11vvvvrerererererersrerererssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnsssssnsnnnnns
Telefon: ... FaX: i
E-mail: Internet htp:// oo

W zaleznosci od podmiotu:
KRS / CEIDG*:...covvvviiieieseeeeerniicnn e NIP / PESEL*: ....cccovviiiiiiinnnn, REGON .......ccooeeviviiiiiieeeeee,
Osobg upowazniong do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z wpisem do centralnej ewidencii

i informacji o dziatalnoéci gospodarczej / wpisem do krajowego rejestru sgadowego jest:

Oferujemy realizacje przedmiotu zamoéwienia w postepowaniu dot. wyboru instytucji
finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK)
dla Szkoly Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie, zgodng z opisem
przedmiotu zaméwienia okreslonym w ,Zaproszeniu do skiadania ofert” oraz ofercie
wg ponizszej specyfikacji:

A. RENOMA INSTYTUCJI FINANSOWEJ I GRUPY KAPITALOWEJ, W KTOREJ DZIALA
INSTYTUCIA

1. Udziat rynkowy w sektorze funduszy inwestycyjnych:

........................... zt aktywow (............. % udziatu w rynku funduszy inwestycyjnych)
2. Struktura wiascicielska:

B. DOSWIADCZENIE INSTYTUCJI W ZARZADZANIU FUNDUSZAMI INWESTYCYJINYMI
I POROWNANIE EFEKTYWNOSCI ZARZADZANIA
1. Doswiadczenie w inwestycyjnych produktach emerytalnych:
a. Otwarty Fundusz Emerytalny

OTAK O NIE liczba lat na dzien 31.10.2020 Fu..cocvvevvveeeeeenen
Wartos¢ zarzadzanych aktywow na dzien 31.10.2020 roku .....................
b. Indywidualne Konta Emerytalne

OTAK O NIE liczba lat na dzien 31.10.2020 r.......cccevveuvenen.

Warto$¢ zarzadzanych aktywow na dzien 31.10.2020 roku .....................



Cc. Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego

OTAK

O NIE

liczba lat na dzien 31.10.2020 r

Wartos$¢ zarzadzanych aktywow na dziert 31.10.2020 roku
d. Pracownicze Programy Emerytalne

OTAK

O NIE

liczba lat na dzien 31.10.2020 r

Wartos¢ zarzadzanych aktywow na dzien 31.10.2020 roku
€. Pracownicze Plany Kapitatowe

OTAK

O NIE

Wartos¢ zarzadzanych aktywow na dzier 31.10.2020 roku
f. Inne (jakie) .................

Efektywnosc¢ zarzadzania

liczba lat na dzien 31.10.2020 r

liczba podpisanych umoéw o zarzadzenia PPK
na dzien 31.10.2020 r. ................

Srednia stopa zwrotu funduszy inwestycyjnych (w %)

zal
kwartat
2019r.

zall
kwartat
2019r.

za III
kwartat
2019r.

zalVv
kwartat
2019r.

zal
kwartat
2020 r.

zall
kwartat
2020 r.

Srednia wartosé $redniej stopy zwrotu funduszy inwestycyjnych za I,1I,III,IV kwartat
2019 r. i III kwartat 2020 r. ............ %

C. KOMPETENCIE I STABILNOSC ZESPOLU ZARZADZANIA AKTYWAMI
1. Staz pracy doradcow inwestycyjnych w danej instytucji:

a. ilos¢ osob ze stazem doradcy inwestycyjnego od 1 rokudo 5 lat - ............ 0s0b,
b. ilo$¢ osdb ze stazem doradcy inwestycyjnego od 6 lat do 10 lat - ............ 0s0b,
c. ilos¢ osdb ze stazem doradcy inwestycyjnego powyzej 10 lat - ............ 0sob.

D. WARUNKI ZARZADZANIA, POZIOM OPLAT POBIERANYCH W PPK
1. Wynagrodzenie stale za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty w nastepujacej

wysokosci:
Okres Wysoko$¢ wynagrodzenia statego za zarzadzanie
od do PPK PPK PPK PPK PPK PPK PPK PPK
2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060
2024
2025 2029
2030 2034
2035 2039
2040 2044
2045 2049
2050 2054
2055 2059
2060
Srednie wynagrodzenie stale za zarzadzanie .......... %

2. Wynagrodzenie zmienne (za osiggniety wynik) w wysokosCi ........................ %



3. Inne koszty:

L.p. |

Rodzaj kosztow

| Wartosé

Inne koszty pokrywane z aktywow funduszu zdefiniowanej daty
(art. 50 ustawy o PPK):

prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankdw, z ktérych fundusz zdefiniowanej
daty korzysta, zawierajac transakcje w ramach lokowania aktywow funduszu zdefiniowanej

daty

prowizje i optaty zwigzane z umowami i transakcjami funduszu zdefiniowanej daty,
zawieranymi w ramach lokowania aktywdw funduszu zdefiniowanej daty

prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem aktywow funduszu zdefiniowanej daty

prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych, z ktérych ustug
fundusz zdefiniowanej daty korzysta w ramach lokowania aktywow funduszu zdefiniowanej

daty

wynagrodzenie depozytariusza funduszu zdefiniowanej daty

koszty zwigzane z prowadzeniem rejestru uczestnikow funduszu inwestycyjnego bedacego
funduszem zdefiniowanej daty, subrejestru uczestnikow subfunduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty wydzielonego w funduszu inwestycyjnym z  wydzielonymi
subfunduszami lub rejestru cztonkdéw funduszu emerytalnego bedacego funduszem
zdefiniowanej daty

podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalnoscig funduszu zdefiniowanej daty, w tym
optaty za zezwolenia, jezeli obowigzek ich poniesienia wynika z przepisow prawa

koszty ogtoszen wymaganych w zwigzku z dziatalnoscig funduszu zdefiniowanej daty
postanowieniami statutu funduszu inwestycyjnego, statutu funduszu emerytalnego,
regulaminu ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego lub przepisami prawa

koszty druku i publikacji materiatdw informacyjnych funduszu zdefiniowanej daty
wymaganych przepisami prawa

—.

koszty likwidacji funduszu zdefiniowanej daty

wynagrodzenie likwidatora funduszu zdefiniowanej daty

Pozostate koszty:

L]

pozostate koszty

Ponadto oferujemy wsparcie dla Zamawiajgcego w procesie wdrozenia PPK w innej postaci
niz wymienione w Rozdz. IV ,Opis przedmiotu zamdwienia”, podczas nastepujgcych dziatan
(nalezy wymienic):

/czytelny podpis imieniem i nazwiskiem lub piecze¢ imienna i podpis

upowaznionego przedstawiciela wykonawcy/




F. Oswiadczenia wykonawcy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

Oswiadczamy, ze zapoznaliémy sie z zaproszeniem do ztozenia oferty i nie wnosimy zastrzezen
oraz zdobyliSmy konieczne informacje, potrzebne do wtasciwego wykonania zamowienia.
Oswiadczamy, ze zamdwienie wykonamy w terminie wskazanym w zaproszeniu do ztozenia oferty.
Oswiadczamy, ze zamdwienie wykonamy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, normami
i normatywami.

Oswiadczamy, ze spetniamy warunki okreslone w Ustawie o PPK.

Oswiadczamy, ze posiadamy wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg przez czas wskazany w zaproszeniu
do ztozenia oferty.

Oswiadczamy, ze spetniamy wszystkie warunki okreSlone w zaproszeniu do ztozenia oferty
oraz ztozylisSmy wszystkie wymagane dokumenty potwierdzajgce spetnienie tych warunkdéw.
Oswiadczamy, ze w cenie oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania zamdwienia
i realizacji przysztego $wiadczenia umownego.

Os$wiadczamy, ze posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jesli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.

Oswiadczamy, ze znajdujemy sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej prawidtowe
wykonanie przedmiotu zaméwienia.

Os$wiadczamy, ze dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz zasobami ludzkimi
umozliwiajgcymi realizacje przedmiotu zamdwienia.

Oswiadczamy, Ze posiadamy doswiadczenie i wiedze zapewniajace realizacje przedmiotu
zamowienia z najwyzszg starannoscia.

Oswiadczamy, ze nie wszczeto wobec nas postepowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacii
oraz nie zostata ogtoszona wobec nas upadtos¢/likwidacja.

Przyjmujemy do wiadomosci, Ze informacje zawarte w Formularzu ofertowym stanowig informacje
publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informaciji publicznej.

Wyrazamy zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Komendanta Szkoly Aspirantéw
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie z siedzibg os. Zgody 18, 31-951 Krakéw - Administratora
danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1781) w celu zawarcie i realizacja umowy.

/czytelny podpis imieniem i nazwiskiem lub piecze¢ imienna i podpis
upowaznionego przedstawiciela wykonawcy/



